金文泰中學

周年校務計劃書

二零零四/二零零五年度
1.
關注事項﹕追求卓越：學業

	策略/工作
	時間表
	成功準則
	評估方法
	負責人
	所需資源

	1. 拔尖補底

· 按同學在中、英、數各科名次，選出成績最佳的15名同學參加拔尖班

· 按同學在中、英、數各科名次，選出成績遠遜的15名同學參加補底班
	2004年10月至

2005年5月
	1. 拔尖同學保持在中、英、數三科的首30名名次

2. 補底同學在中

、英、數三科名次增值5名或以上

3. 出席率超過80%
	1. 統計考試成績

2. 統計出席率

3. 學生問卷調查

4. 教師問卷調查
	1. 學術促進委員會

2. 中、英、數各科初中科主任

3. 中、英、數各科負責老師
	1. 本校老師

2. 校內視聽器材

	2. 課後功課輔導班
· 舉辦中一英、數功課輔導班
	2004年10月至

2005年5月
	1. 輔導班同學準  時提交功課
2. 出席率超過80%
	1. 統計學生提這功課紀錄
2. 學生問卷調查

3. 導師問卷調查
	1.  學術促進委員會


	1. 校外大專生

2. 校內視聽器材



	3. 英文科英語銜接及增潤課程

· 為中一新生、升中四及升中六同學在暑期提供英語銜接及增潤課程


	2005年7月至8月
	1.
大部分參加「英文科英語銜接及增潤課程」的學生英語能力有上升 

2.  出席率超過80%
	1. 學生問卷調查

2. 統計出席率
	1.  學術促進委員會負責老師
2.
英文科初中級科主任
	1. 本校老師

2. 校外大專生

3.  校內視聽器材

	4. 中文科拔尖課程

· 舉辦創意及批判思維訓練課程
	1.  創意思維訓練課程﹕2004年9月至10月及2005年2月至3月
2.  批判思維訓練課程﹕2005年4月至5月
	1.  創意能力提升

2.  分析能力提升

3.  出席率超過80%
	1.  創意寫作比賽

2.  時事評論撰寫比賽

3.  統計出席率

4.  學生問卷調查


	1.  學術促進委員會負責老師
2.
中文科初中級科主任
	1. 校外導師

2. 東華三院越峰成長中心

3.  校內視聽器材

	5. 閱讀計劃

· 全校「讀出豐盛人生計劃」

· 中一至中五級中、英文科廣泛閱讀計劃

· 中一至中五級「每日一篇」網上閱讀計劃
	2004年9月至

2005年5月
	1.
學生完成閱讀中、英文廣泛閱讀計劃書籍

，數量各5本或以上
	1.
統計閱讀紀錄

簿內學生完成閱讀中、英書籍數量

2.
中、英文科
讀書報告
	1. 學術促進委員會負責老師

2. 中、英文科老師
	$42,000用作購買

1. 班內圖書角書籍

2. 中、英廣泛閱讀計劃書籍



	6.  「從閱讀中學習」 --- 初中「學科閱讀周」

· 在早讀課，中一至中三級同學按月及按周分別閱讀中文、英文書籍及數學、科學、人文科學及文化與科技科資料


	2004年9月至12月及2005年2月至5月

（上、下學期每月一次）
	1.  中文科︰

同學完成閱讀一本中文課外書，並寫上100至200字的感想。

2.  英文科︰

同學完成閱讀一本英文書，並寫上50至100字的感想。

3.  數學科、科學科、人文科學科及文化與科技科︰

學生完成閱讀一份參考資料

，並寫上撮要

。
	1.  「讀出豐盛人生計劃」紀錄簿
	1. 學術促進委員會

2. 中文、英文、數學、科學、人文科學及文化與科技科科主任 
	1. 中、英文廣泛閱讀計劃書籍

2. 數學、科學、人文科學及文化與科技科書籍、閱讀資料

3. 校內學術大使

	7. 「閱讀大使計劃」

· 中三、中四十五名同學參加閱讀暑假天2004「閱讀大使計劃」培訓課程後與中一同學分享閱讀心得
	2004年10月至

2005年5月
	1.  同學多思考書籍內容
	1.  學術大使問卷調查
2.  中一同學問卷調查
	1.  學術促進委員會負責老師


	1.  校外培訓課程

2.  校內閱讀大使

	8. 「學術大使」學習小組

· 在中一至中四及中六級主要學科內，挑選每班成績優異同學擔當「學術大使」

· 將中一至中四及中六級各班同學分成學習小組


	2004年9月至2005年5月
	1.  學術大使每月與小組成員進行兩次學術討論
	1.  學術大使討論分享紀錄簿
	1.  學術促進委員會負責老師


	1.  校內學術大使

	9.  增加圖書館借書率

· 舉辦班際「借書龍虎榜」

· 舉辦個人「借書龍虎榜」


	2004年11月至

2005年5月
	1.
借書率增加
	1.
統計各班借
書數量

2.   統計個人借
書數量

3.   學生問卷調查


	1.  圖書館負責老師


	$64,000 用作購買本校圖書館書籍



	10.  常識問答比賽

· 語文科、數學科、理科、人文科、文化及工藝科
	2005年2月至

2005年6月
	1.   學生答對題數超過70%
	1. 統計學生參與人數

2. 統計答對題數

3. 學生問卷調查
	1. 學術促進委員會

2. 各主要學習領域負責老師
	1. $1,000用作購買獎品

2. 各科常識問答資源庫


2.　關注事項：追求卓越：課外活動
	策　略
	時間表
	成功準則
	評估方法
	負責人
	所需資源

	1.   全校大型課外活動

· 主要是全校學生一起參加的活動或社際活動。如水運會、陸運會、大旅行、聖誕聯歡會和參觀等。
	2004年9月

至

2005年8月
	1. 學生能接受到均衡教育；
2. 學生掌握到有關活動的知識。
	1. 觀察學生參與活動時的熱誠度；

2.  學生參加比賽獲獎成績。
	體育科科主任、

課外活動主任、

社主任、

學生會負責老師。
	課外活動費

	2. 會、社活動

· 藉學生會、四社、32個學會、樂團、球隊等組織舉辦各種類型課外活動。發展均衡教育，培養歸屬感。
	2004年9月

至

2005年8月
	1. 學生熱心參加活動；

2. 學生能接受到均衡教育；

3. 學生掌握到有關活動的知識。
	1. 學生參與活動頻數；

2. 觀察學生參與活動時的熱誠度；

3. 學生參加比賽獲獎成績。
	課外活動主任、

學生會負責老師、

社主任、

學會負責老師。
	學生會費、

課外活動費

	3. 一人一體藝計劃

· 所有中一學生必須參加一個體藝類的課外活動組織,如各種球類學會、樂團、舞蹈團等
	2004年10月

至

2005年8月
	1. 學生能掌握到一種體育運動技術或音樂、藝術技能；

2. 學生具備對體育運動、音樂、藝術的欣賞能力。
	1. 學生參加活動頻數；

2. 觀察學生對該體藝活動的興趣；

3. 觀察學生是否掌握到該體藝活動技能。
	體藝類學會負責老師
	課外活動費

	4. 校園電視台

利用校園廣播發展學生的多元智能

· 午間綜合節目

· 紀錄影片

· 現場直播
	2004年9月

至

2005年5月
	1. 學生能創作及製作廣播節目；

2. 學生具備組織能力、領導才能。
	1. 從學生日常廣播中觀察他們的廣播技術，合作精神；

2. 從學生的作品中觀察學生的創意。
	電視台負責老師
	課外活動費

	5. 領袖訓練班

· 對象：學長、輔導員、

社長、學會會長

· 舉辦領袖素質工作坊，歷奇訓練營
	2004年9月

至

2004年12月
	1. 學生具領袖素質；

2. 能獨立運作所屬團體、學會。
	1. 觀察學生的領袖素質；

2. 觀察所屬團體、學會是否運作暢順。
	輔導組負責老師
	輔導組經費

課外活動費

	6. 關顧輔導活動

· 由關顧輔導組核下各組別舉辦協助青少年成長、解惑的活動。如「少年當自強」學生抗逆能力及情緒智能提昇計劃、性教育工作坊、壓力管理工作坊等。
	2004年9月

至

2005年7月


	1. 學生明白到青少年在成長階段會遇到的情緒健康問題及提升抗逆能力；

2. 促進班主任對同學的了解；

3. 建立關懷友愛的校園文化。


	1. 由老師及社工觀察學員的個性成長；

2. 由老師填寫問卷反映計劃成效及意見；

3. 由校外專業社工及課程設計者評估計劃成效；

4. 由帶組的輔導老師評估輔導員及輔導生的活動成效；

5. 收集輔導員及輔導生的意見。


	關顧輔導組負責老師

輔導組負責老師

生命教育組負責老師


	輔導組經費

課外活動費

	7. 聯校活動

· 校際比賽

· 聯校音樂會

· 聯校英語會話活動
	2004年10月

至

2005年6月


	1. 學生掌握到與外校學生相處的禮儀及態度；

2. 學生盡力參加比賽、追求卓越。
	1. 觀察學生參加聯校活動或校際比賽的態度及表現；

2. 學生參加校際比賽的獎項。
	課外活動主任、

學生會負責老師、

學會負責老師。
	學生會費、

課外活動費


3. 關注事項：追求卓越：服務

	策  略
	時間表
	成功準則
	評估方法
	負責人
	所需資源

	1. 服務同學、服務學校

● 學長

   ● 班長

   ● 午膳班長、值日生

 ● 各學會、社及學生會幹事

  ● 各功能組織，如禮貌大使、環保大使等

 
	2004年9月

至

2005年8月


	1. 學生熱心參與服務；

2. 學生得到鍛鍊；

3. 學校日常工作得以順利運作；

4. 學生能主動學習及發揮所長，服務社會。     
	1. 觀察學生參與服務的工作態度；

2. 觀察課堂日常運作的狀況；

3. 觀察學生對學校的歸屬感。

4. 學生服務時數記錄；

5. 觀察學生的服務態度及責任心；

6. 觀察學生對參與義務工作的積極性。
	正副班主任、

各學會負責老師、

社主任、

學生會負責老師、

功能組織負責老師
	

	2. 服務團體活動

    ● 男童軍、女童軍、紅十字會

    ● 交通安全隊、少年警訊

    ● 公益少年團及扶輪少年服務團 
	2004年9月

至

2005年8月


	1. 學生熱心參與服務團體；

2. 學生能得到訓練；

3. 學生有服務精神及能掌握服務技能。
	1. 審核學生參與活動的出席率；

2. 觀察學生對該服務活動的與趣及熱誠；

3. 觀察學生對該服務技能的掌握。
	服務團體學會負責老師
	課外活動費



	3. 一人一服務計劃

● 所有中一同學都必須參與一項服務團體活動。
	
	
	
	
	

	4. 社會服務計劃

● 參與社會福利署義務工作統籌課舉辦的義工活動

    ● 填寫義工服務紀錄冊

● 賣旗

● 朋輩輔導

● 探訪

● 服務友校活動
	2004年9月

至

2005年8月


	1. 學生能主動學習及發揮所長，服務社會；

2. 學生能有恆心去履行服務承諾。
	1. 觀察學生的服務態度及責任心；

2. 觀察學生對參與義務工作的積極性；

3. 學生服務時數記錄

4. 計算頒發義務工作嘉許獎狀的數量；                               

5. 計算頒發積點與優點的數量。
	社會服務組負責老師


	社會福利署


